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Oggetto: Codice disciplinare personale della scuola. 

               

Il Dirigente scolastico 

 

VISTO l’art. 25 e 55 del d. lgs. n° 165/2001 contenente nome generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche;  

VISTO l’art. 88 e l'art. 92 del contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto scuola, in special 

modo il comma 10;  

VISTO il d. lgs. n° 297/1994 - testo unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione;  

VISTO l’art 7 commi 1,5 e 8 della legge 20 maggio 1970, n. 300 - norme sulla tutela della libertà e 

dignità dei lavoratori, della libertà sindacale e dell'attività sindacale nel luoghi di lavoro e norme sul 

collocamento;  

VISTO il decreto della presidenza del consiglio dei ministri 28 novembre 2000 relativo al codice di 

comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni;  

VISTA la Circolare del M.P.I. n° 72 Prot. N. 1260/DIP/Segr. del 19 dicembre 2006 avente ad oggetto: 

Procedimenti e sanzioni disciplinari nel comparto scuola. Linee di indirizzo generali;  

VISTO il D.Lgs n150 del 27 ottobre 2009 con le modifiche normative apportate (Titolo IV- Capo V);  

VISTO il C.C.N.L. del comparto scuola 29 novembre 2007, Art. 95, comma 9; 

DISPONE 
la pubblicazione sul sito web della scuola del Codice disciplinare recante l’indicazione delle infrazioni e 

relative sanzioni, costituito da:  

 

 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici: DPR 16 aprile 2013, n.62 (Regolamento 

recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici) 

 

 DIRIGENTE 

Codice disciplinare CCNL Area V art.16 



 PERSONALE DOCENTE E ATA  

1. Circolare n°88 del 08-11-2010  

2. Allegato n°1 Circolare n° 88 del 08-11-2010  

3. Allegato n° 2 Circolare n° 88 del 08-11-2010  

4. Allegato n° 3 Circolare n° 88 del 08-11-2010  

5. Allegato n° 4 Circolare n° 88 del 08-11-2010  

6. Schema di codice di condotta da adottare nella lotta contro le molestie sessuali  

 

       • DOCENTI  

1. Codice di comportamento (D.M. 28-11-2010),allegato n. 2 al CCNL 2006-2009  

2. CCNL 2016/2018 art.29 

3. Artt. N. 492/501 D.Lgs. 297/94 (Testo Unico)  

3. Artt. N. 535/540 D.Lgs. 297/94 (Testo Unico) – docenti a tempo determinato  

 

• A.T.A.  

1. Codice di comportamento CCNL 2016-2018 art.10- art 17 

- Allegato 2 al CCNL 2006/2009 Codice di comportamento del personale della scuola 

(docente, educativo, ATA) 

  

  

La pubblicazione sul sito equivale ad ogni effetto alla affissione all’albo delle sedi di lavoro.  

È fatto obbligo a tutti di prenderne attenta visione e di conformarvi i propri comportamenti nel 

contesto dello svolgimento delle proprie funzioni professionali. 

 

   

 

Il Dirigente Scolastico 

          Prof.ssa Bianca Fachile 
Firma autografa omessa  

ai sensi dell'art. 3 D.Lgs. n. 39/1993 
 

 

 

 


