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A.S. 2021-22 

 

COMUNICAZIONE N. 245                                                                                              Torrenova, 02/03/2022 

 

Ai Docenti 

Ai Genitori 

Al Personale ATA 

 al DSGA 

Al Sito web 

 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Sciopero generale nazionale 

proclamato per l’8 marzo 2022. Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti 

dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 

2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 

3 e 10. 

 
 

Si comunica alle componenti in indirizzo che per l’intera giornata di martedì 08 marzo 2022 

è stato proclamato uno sciopero generale da: 

- Slai Cobas per il Sindacato di classe; lavoratori dei settori pubblici, privati e cooperativi, con 

contratto a tempo indeterminato e determinato, precari e atipici; 

- USB: tutte le categorie pubbliche e private con adesione di USB PI; 

- Confederazione CUB: tutti i settori pubblici e privati con adesione di CUB SUR 

relativamente al personale del comparto istruzione e ricerca, a tempo indeterminato e 

determinato, nonché personale con contratto atipico; 

- Confederazione Cobas: tutto il personale dipendente pubblico e privato con adesione dei 

Cobas – Comitati di base della scuola relativamente al personale docente, educativo ed ata delle 

scuole di ogni ordine e grado; 

- Unione Sindacale Italiana – USI CIT (Parma): tutto il lavoro dipendente pubblico e privato; 
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- Adesione USI – LEL (Modena) allo sciopero indetto da Unione Sindacale Italiana: tutto 

il personale dipendente pubblico e privato; 

- Adesione USI – Educazione (Milano) allo sciopero indetto da USI – CIT: tutto il 

personale dipendente pubblico e privato; 

- SGB. Sindacato Generale di Base: tutte le categorie private e pubbliche; - S.I. Cobas: tutte 

le  categorie. 

           In riferimento allo sciopero in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei 

servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 

firmato il 2 dicembre 2020, sicomunica quanto segue: 

 
a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

 

Lo sciopero si svolgerà per l’intera giornata dell' 8 marzo 2022 e interesserà tutto il personale scolastico 

in servizio nell’istituto. 

 

b) MOTIVAZIONI 

 

 Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata 

all’indirizzo indicato nella nota ministeriale allegata alla presente circolare. 

 
c) RAPPRESENTATIVITA’ NAZIONALE 

Le predette sigle sindacali non sono rappresentativa nei Comparti e nelle Aree di contrattazione 

collettiva, ad eccezione della USB PI, rappresentativa nel comparto delle Funzioni Centrali, come 

si evince dalla consultazione delle tabelle definitive relative al triennio 2019/2021 

dell’“ACCERTAMENTO DELLA RAPPRESENTATIVITA' TRIENNIO 2019-2021”, 

pubblicate sul sito dell’ARAN. 

 

d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

 

I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i 

relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero del 

Ministero dell’Istruzione; non ci sono adesioni ai precedenti scioperi a livello di scuola. 

 
     

e) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

 

Le sigle sindacali coinvolte non hanno ottenuto voti in questa Istituzione scolastica. 

 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica saranno garantite le prestazioni indispensabili 

individuate in sede di protocollo di intesa d’Istituto sullo sciopero e contemplate nel Regolamento 
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d’Istituto. 

 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei 

servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 

firmato il 2 dicembre 2020: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano, in forma 

scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto 

giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo 

sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La 

dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo 

restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione 

della comunicazione il testo integrale del presente comma”; con la presente, 

SI INVITANO LE SS. LL. a comunicare entro le ore 9,00 di sabato 5 marzo 2022 la 

prevista  dichiarazione, compilando il modulo google al seguente link: 

https://forms.gle/RTE8hcoJc7GGeMqZ8 indicando la propria decisione, avendo cura di specificare: 

● la propria intenzione di aderire allo sciopero; 

● la propria intenzione di non aderire allo sciopero; 

● di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero. 

           Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni che saranno  rese dal personale, si 

comunica che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che 

la scuola potrà garantire. Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i 

propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare 

svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la 

riorganizzazione del servizio. 

 .Si ringrazia per la collaborazione. 

Si allegano: 

Nota Ministeriale n. 11255 del 28 febbraio 2022; 

Scheda Sciopero. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Antonina Gaglio 
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.lgs. n. 39/1993 


